
 
 

 

 

 

La stratégie 2011-2013 de l’Agence de Développement Social

au service du développement local et de la démocratie
 

L’Agence de Développement Social, 

riche en réalisations. Elle a accompagné plusieurs chantiers nationaux, dans le respect de la 

mission qui lui est dévolue et des principes qui la guide

s’intégrer dans la dynamique que connait notre pays pour converger avec les

en cherchant la complémentarité et la synergie. C’est dans ce cadre qu’elle a redéfini son 

métier, pour passer du financement des projets à l’animation des territoires.

 

L’animation des territoires se traduit par un processus d’accompagneme

des acteurs locaux, en particulier les communes rurales et la société civile, pour les aider à 

agir avec plus d’efficience et de pertinence dans le développement de leurs territoires, à 

travers une vision partagée et dans une dynamique 

agir ensemble en mettant en commun leur compétences et leurs moyens.

 

La stratégie actuelle de l’Agence de Développement Social est le fruit de la capitalisation de 

ces dix ans d’expérience. Elle procède du souci de 

dans la réalisation des grands chantiers du Maroc d’aujourd’hui pour être complémentaire 

avec l’action de tous les acteurs mobilisés pour le développement de notre pays. Elle 

s’articule autour de trois axes

 

 

L’intervention de l’Agence se décline sur les milieux rural et urbain et ses modalités sont 

adoptées en fonction des spécificités de chaque milieu.

 

                                                 
1 Pour plus de détails, voir sites métiers de l’Agence.

Le renforcement des 

capacités des acteurs 

(RCA)

2013 de l’Agence de Développement Social

L’animation des territoires  

au service du développement local et de la démocratie

L’Agence de Développement Social, durant ses dix années d’exercice, a connu un parcours 

réalisations. Elle a accompagné plusieurs chantiers nationaux, dans le respect de la 

mission qui lui est dévolue et des principes qui la guide ; et a évoluée pour s’adapter afin de 

s’intégrer dans la dynamique que connait notre pays pour converger avec les

en cherchant la complémentarité et la synergie. C’est dans ce cadre qu’elle a redéfini son 

métier, pour passer du financement des projets à l’animation des territoires.

se traduit par un processus d’accompagnement, à leur demande, 

des acteurs locaux, en particulier les communes rurales et la société civile, pour les aider à 

agir avec plus d’efficience et de pertinence dans le développement de leurs territoires, à 

travers une vision partagée et dans une dynamique participative dans laquelle ils peuvent 

agir ensemble en mettant en commun leur compétences et leurs moyens.

La stratégie actuelle de l’Agence de Développement Social est le fruit de la capitalisation de 

ces dix ans d’expérience. Elle procède du souci de cette institution de s’inscrire efficacement 

dans la réalisation des grands chantiers du Maroc d’aujourd’hui pour être complémentaire 

avec l’action de tous les acteurs mobilisés pour le développement de notre pays. Elle 

de trois axes
1
 :  

L’intervention de l’Agence se décline sur les milieux rural et urbain et ses modalités sont 

s en fonction des spécificités de chaque milieu. 

 
métiers de l’Agence. 
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L’accompagnement local des 
programmes nationaux de 

développement social et humain 
(ALPS)

L’Insertion Sociale par 

l'Economie

(ISE)

Le renforcement des 

capacités des acteurs 

2013 de l’Agence de Développement Social 

au service du développement local et de la démocratie 

a connu un parcours 

réalisations. Elle a accompagné plusieurs chantiers nationaux, dans le respect de la 

; et a évoluée pour s’adapter afin de 

s’intégrer dans la dynamique que connait notre pays pour converger avec les autres acteurs 

en cherchant la complémentarité et la synergie. C’est dans ce cadre qu’elle a redéfini son 

métier, pour passer du financement des projets à l’animation des territoires. 

nt, à leur demande, 

des acteurs locaux, en particulier les communes rurales et la société civile, pour les aider à 

agir avec plus d’efficience et de pertinence dans le développement de leurs territoires, à 

participative dans laquelle ils peuvent 

agir ensemble en mettant en commun leur compétences et leurs moyens. 

La stratégie actuelle de l’Agence de Développement Social est le fruit de la capitalisation de 

cette institution de s’inscrire efficacement 

dans la réalisation des grands chantiers du Maroc d’aujourd’hui pour être complémentaire 

avec l’action de tous les acteurs mobilisés pour le développement de notre pays. Elle 

 

L’intervention de l’Agence se décline sur les milieux rural et urbain et ses modalités sont 

L’Insertion Sociale par 

l'Economie

(ISE)



 

1. Le renforcement des capacités des acteurs (RCA) 
 

Suite aux orientations données par Sa Majesté le Roi Mohammed VI, le Maroc a placé le 

développement humain en tête de ses priorités sociales. Ce développement humain est assis 

sur la promotion du capital humain et le renforcement du capital social car un 

environnement social et institutionnel favorable aide les individus à utiliser pleinement leurs 

capacités individuelles et collectives.  

 

L’Agence de Développement Social a mis en place, dans le cadre de la convergence avec 

l’INDH, deux programmes :  

1) PAPCO (Programme d’Appui à la Planification Communale) avec la Direction Générale 

des Collectivités Locales (DGCL) et les Conseils Provinciaux du Développement Humain 

(CPDH) ; 

2) TAKWIA pour la qualification des associations avec le Ministère du Développement 

Social, de la Famille et de la Solidarité (MDSFS) et le Fonds des Nations Unies pour la 

Population (FNUAP). 

 

2. L’Insertion Sociale par l’Economie (ISE) 
 

La création des richesses joue un rôle essentiel dans la réduction de la pauvreté. C’est dans 

ce cadre que l’agence a développé 3 programmes : 

1) TATMINE pour l’appui aux  filières locales ;  

2) MAROC MOUBADARATES pour promouvoir la création de très petites entreprises (TPE), 

particulièrement chez les jeunes ; et 

3) MOUAKABA pour appuyer les initiatives collectives (coopératives, GIE, groupements de 

commercialisation, etc.).  

 

3. L’accompagnement local des programmes sociaux nationaux (ALPS) 
 

Cet axe vise à contribuer à l’amélioration de la mise en œuvre locale des activités et 

programmes liés au développement humain et social du pays. Les projets sont menés en 

coordination étroite avec les départements concernés, et en particulier avec le MDSFS, et 

sont basés sur une démarche participative et de proximité. 

 

Cinq domaines sont concernés : 

1) l’institutionnalisation de l’égalité de genre ; des programmes sont en cours 

d’expérimentation ou de formulation : Participation politique des femmes et Lutte 

contre la violence à l’égard des femmes ; 

2) l’appui à l’inclusion des personnes handicapées ; notamment l’inclusion économique des 

personnes handicapées ; 

3) l’appui aux programmes territoriaux en faveur de la promotion des droits de l’enfant ; 

4) l’appui à l’amélioration de l’accès à l’éducation ; deux programmes sont en cours de 

réalisation :  programme Ecole Citoyenne et programme Préscolaire ; 

5) l’appui à l’amélioration de l’accès à la santé ; un programme est en cours de réalisation 

le programme AMALI. 

 


